AGENCIA: DEPARTAMENTO DE LA VIVIENDA

INFORME DE GASTOS Y PROYECCION
ARNO FISCAL 2024-2025

Proyectos CAPEX

Gastos Balance
Nombre del Proyecto CAPEX Fecha de Inicio Fech!a d:’; Estatus Asignacién Transferencias| Asignacidn Ajustada Acumulados Obligado Balance To‘:;b(;as:?do y Disponible Comentarios
Completado 31-agosto-2024 31-agosto-2024 LEl 30-junio-2025
GENERADOR ELECTRICO 9/13/2023 6/30/2025|EN CURSOS S 1,396,998.00 | $ - $ 1,396,998.00 | § 281,498.00 | § 1,115,500.00 | $ - $  1,396,998.00 | $ - Cifra: 141-0780000-1694-008-2024
ALMACEN DE CABO ROJOY HILL BROTHERS ENFROCES0.OF
SUBASTA 1,846,002.00 1,846,002.00 - 1,846,002 - 1,846,002 [Cifra: 141-0780000-1694-008-2024
COMPLEJO DEPORTIVO LUJAN EN VIEQUES 10/3/2022 6/30/2025 |EN CURSOS 2,747,078.00 2,747,078.00 1,373,539 1,373,539 - 2,747,078 - Cifra: 111-0780000-1119-008-2022
GENERADORES ELECTRI EN CURSOS
DRES BLECTRICD 500,000.00 500,000.00 139,211.00 - 360,789 139,211 360,789 |Cifra: 111-0780000-1694-008-2024
EQUIPOS MODULARES E IMPERMEABILIZACION EN CURSOS 200,000.00 200,000.00 - 200,000 - 200,000 |Cifra: 111-0780000-1694-008-2024
TOTAL| S  6,690,078.00 | $ - S 6,690,078.00 [ $ 1,794,248.00 [ $ 2,489,039.00 [ $ 2,406,791.00 | 5 4,283,287.00 | $ 2,406,791.00

OBSERVACIONES:

Los fondos que tenemos asignados en Capex son de asignaciones presupuestarias de afios anteriores.

CERTIFICO Y DOY FE: Que toda la informacién aqui vertida y los documentos electrénicos que se anejan son fieles y exactos a los que constan en nuestros archivos. Entiendo que tanto la informacién como los documentos podrén ser verificados. Asimismo, soy consciente que de descubrirse cualquier
falsedad o fraude sobre lo aqui afirmado y provisto, pudiera estar sujeto a las acciones legales correspondientes segun dispuesto por el Articulo 19 de la Ley Nim. 197 de 2002, segin enmendada, conocida como "Ley del Proceso de la Transicién del Gobierno™.

Firma Nombre Puesto



AGENCIA _DEPARTAMENTO DE LA VIVIENDA

INFORME DE GASTOS Y PROYECCION
ARNO FISCAL 2024-2025

Asignaciones Especiales Englobadas

Nl Gastos G Balance
Nombre del Fondo Uso del Fondo Asignacién Transferencias :’gn:ccl! o Acumulados Obligado Balance + (a)bras: 2 Disponible
statia 31-agosto-2024 31-agosto-2024 1gae 30-junio-2025
N/A
TOTAL
OBSERVACIONES:

CERTIFICO Y DOY FE: Que toda la informacién aqui vertida y los documentos electrénicos que se anejan son fieles y exactos a los que constan en nuestros archivos. Entiendo que tanto la informacién como los documentos podran ser verificados.
Asimismo, soy consciente que de descubrirse cualquier falsedad o fraude sobre lo aqui afirmado y provisto, pudiera estar sujeto a las acciones legales correspondientes segun dispuesto por el Articulo 19 de la Ley Nim. 197 de 2002, segiin enmendada,

conocida como "Ley del Proceso de la Transicién del Gobierno".
Tesan K flan /mcz/g &A 4&,&& o crorc / /T’;g;g;
Puesto

/4

Firma Nombre




AGENCIA : DEPARTAMENTO DE LA VIVIENDA

INFORME DE GASTOS

ANO FISCAL 2024-2025

Fondos Federales

2 ) Gastos ] Total Gastado, Balance
Nombre del Fondo Grant Nam. Asignacién Transferencias Aslgnagen Acumulados Obligado Balance P':DY',BCC'GH Obligadoy Disponible
Ajustada | 31.3g05t0-2024 31-agosto-2024 | 30-junio-2025 Proyeccién | 30-junio-2025

Continuum of Care - CoC - 2024 (vence en septiembre de 2024) PR0O086L022212 1,076,777 1,076,777 815,600 - 261,177 67,612 883,212
Continuum of Care - CoC - 2025 (comienza en octubre de 2024) PR0086L022313 1,443,657 1,443,657 1,443,657 597,293 597,293 846,364
Community Development Block Grant (Vence el 1 de septiembre de 2031) B24DC720001 22,131,554 22,131,554 - 22,131,554 22,131,554
Community Development Block Grant (Vence el 1 de septiembre de 2030) B23DC720001 22,385,506 22,385,506 498,335 21,887,171 - - 22,385,506 -
Community Development Block Grant (Vence el 1 de septiembre de 2029) B22DC720001 22,595,084 22,595,084 708,613 21,886,471 - - 22,595,084 -
Community Development Block Grant (Vence el 1 de septiembre de 2028} B21DC720001 23,780,802 23,780,802 8,428,300 15,352,502 - - 23,780,802 -
Community Development Block Grant (Vence el 1 de septiembre de 2027) B20DC720001 23,884,017 23,884,017 13,447,324 10,436,693 - - 23,884,017 -
Community Development Block Grant (Vence el 1 de septiembre de 2026) B19DC720001 23,715,075 23,715,075 17,418,616 6,296,459 {0.00) - 23,715,075 -
Community Development Block Grant (Vence el 1 de septiembre de 2025) B18DC720001 24,363,783 24,363,783 23,249,939 1,113,844 0.00 - 24,363,783 -
Community Development Block Grant (CDBG Estado) B20DW720001 33,178,921 33,178,921 23,860,831 9,318,090 - - 33,178,921 -
PACNA - (vence en septiembre de 2024) 241PR300306CSUB 13,000 10,450 23,450 13,186 10,264 - - 23,450 -
PACNA - (vence en septiembre de 2025) 251PR300306CSUB 19,000 19,000 19,000 - - 19,000

TOTAL 198,587,176 10,450 198,597,626 88,440,742 86,301,486 23,855,388 664,905 175,407,143 22,996,918

OBSERVACIONES:

Estos asignaciones federales son las que se encuentran vigentes a la fecha o son las que comenzaran en octubre de presente afio. Los fondos Federales del Programa CDBG DR/MIT se presentaron en la una plantilla aparte.

CERTIFICO Y DOY FE: Que toda la informacién aquf vertida y los documentos electrénicos que se anejan son fieles y exactos a los que constan en nuestros archivos. Entiendo que tanto la informacién como los documentos podrén ser verificados. Asimismo, soy consciente que de
descubrirse cualquier falsedad o fraude sobre lo aqui afirmado y provisto, pudiera estar sujeto a las acciones legales correspondientes segtin dispuesto por el Articulo 19 de la Ley Ntim. 197 de 2002, seglin enmendada, conocida como "Ley del Proceso de la Transicién del Gobierno".
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AGENCIA

DEPARTAMENTO DE LA VIVIENDA

xR
Ingresos Propios | AF 2024-2025 | AF 2024-2025 YTD = é‘ AF 2024-2025 AFYTD Ingresos AF 2024-2025 i;
: Concepto del o Fondos Presupuesto Ingresos @® g Proyeccién de = :
Cifra Cuenta Base Legal - ¥ o o + Proyeccién Sobrante / o Comentarios
Ingreso Especiales Ingresos Contabilizados al = Ingresos al 30- ($000's) Daftianeta o
Estatales ($000's)  |31-aug-24 ($000's)| B jun-25 ($000's) .
s
Donativo Aportacion Gasto
273-0780000-081-2025 R4470 / R0309 Ley 173-1996 FEE $ 15,000,000 | § 1,012,369 6.75%| $ 13,987,631 |$ 15,000,000 | $ = 0.00%|Funcionamiento
Arrendamiento de Solares.
Donativo Aportacién Gasto
R3220 / R4470 / Funcionamiento. Servicios N. O. C.
293-0780000-081-2025 R5890 / R7130 Otros Ingresos $ 8,489,000 S 3,240,744 38.18%| S 5,248,256 | $ 8,489,000 | $ - 0.00% |y Venta de Solares,
Donativo Aportacion Gasto
302-0780000-114-1694-214 R4470 Ingresos Propios | $ 3,008,000 | § 179,274 5.96%| S 2,828,726 | S - 3,008,000 | § - 0.00% | Funcionamiento
$ - |3 = $ - 13 - IS -
$ - s - $ - s - IS -
$ - 13 - 5 - |3 - |8 -
$ - |8 - $ - |3 - |5 -
$ - |3 - $ - 1§ - |$ -
5 - |3 - 5 - |s - |$ -
GRAN TOTAL $ 26,497,000 | § 4,432,387 16.73%| $ 22,064,613 | $ 26,497,000 | $ - 0.00%
Certifico Correcto: Certifico Correcto:
WIKIAM O. BODRIGUEZ RODRIGUEZ

AN R. RIVERA CARRILLO

DIRECTOR/D{FINANZAS O REPRESENTANTE AUTORIZADO

JEFE O DIRECTOR DE LA AGENCIA




AGENCIA

DEPARTAMENTO DE LA VIVIENDA

TIPO FONDO

Fondos Especiales Estatales (099, 273, 293, 302)

BONIFICACION PARA LOS,
UHIGNADOS POR LA FIRMA DEL;

1i.  [Salarios s 5 783,000 s s 783,000 - 783,000 CONVERIG, ADENEAS SE INCLUYE A
105 GERERTIALES ¥ CONFIANZA
1k |Horas extra 3 S s " - -
1iit. |Bono de Navidad S 5 3 - - -
1.iv. |Aportacién patronal al seguro médico s S 29,000 5 s 25,000 - 28,000
BONIFICACION PARA LOS
1.v. [Ctros beneficios del empleado 5 s 81,000 S s 81,000 - 81,000 co&ﬁ?&lﬁimiiﬁéﬁg:
LOS GERENCIALES Y CONFIANZA
1.vi. [Jubilacién anticipada y programa de transicidn voluntaria S S S - S - - - -
1.vil. {Sueldos para Puestos de Confianza S S S - - -
1.viii. [Otros gastos de ndmina 3 s s - - -
1ix [[Descripcién a Incluirse] s S s - - -
1 {N8mina y costos relacianados [E § 89300018 - 3% 18 " ge3,000( %" - 0.00% e - 893,000 | '100.00%
2.i. |Pagas a AEE S $ 97,000 § 5 100,000 | § $ 197,000 197,000 197,000 -
2.ii. |Pagosa AAA 3 S 419,600 | S 125000 | & S 544,000 ] $ 28,965 300,000 328,965 215,035
2.iii. iPagos a AEP s $ ) - - -
2.iv. [Otras facllidades y pagos por servicios publicas S s 50000 | S 30,000 | 5 5 80,0001 2,189 77,811 80,000 -
2v, [Reserva para servicios pablicos S 3 s - - -
2.vi. |Page de servicios de telefonos - afio corriente 5 S 249,000 5 E 249,000 | & 480 248,520 249,000 -
2 Facllidades y pagos por servicios piblicos s 15 8150001 8 255000 |8 S 1,070,000 | & 31,634 2.96%] 823,331 854,965 215,035 20.10%
34, |Pagosa PRIMAS 5 S 3 - - -
3.0l |Arrendamientos {excluyendo AEP} S S 192,000 S 3 192,000 | S 12,337 179,663 192,000 -
3.ili, |Reparaciones y mantenimientos S S 60,000 $ S 60,000 } S 12,637 47,363 60,000 -
3iv. |Otros servicios comprados 5 5 867,000 1% 435,000 | 5 [ 1,303,000 & 941,435 361,564 1,303,000 -
3 [Dascripeion a Incluirse} 5 S ) - - -
3 Serviclos comprados - s - S 1,119,000 | 5 436000 {5 FE ©1,555000 | 5 966,411 | - 62.15% 588,585 1,555,000 - T 0.00%
4.4, |[Descripeion a Incluirse] 5 5 S - - -
4ii, |[Pescripcidn a Incluirse] 5 S 5 - - -
4.iii. {iDescripcion a Incluirse] 3 s 5 - - -
‘4 - :[Donativos, subsidlos y otras distribuciones S e 48 S e - 700 FEREEERE R - " HbIv/ol
5 - lGastos de transportacién | R S S 6100015 - S B 61,000 ) 5 114,598 § 23.93% 46,402 61,000 {0) ~0,00%
6.0. [Gastos legales s 5 352,000 | & 120,000 | & s 472,000 5 46,696 425,304 472,000 -
6.1, {Servicios profesionales de finanzas y contabilidad s s 816,000 | $ 85,0001 5 s 901,000 | 5 193,444 707,556 901,000 0
6.il. |Sisternas de informacidn $ $ §23,000 | & 95,000 | § 5 918,000 918,000 918,000 -
6.iv. |Servicios profesionales laborales y de recursos humanos 5 5. [ - - -
6.v. |Sarvicios grofesionales de ingenieria y arquitectura 3 S 2270001 S 120,000 | & s 347,000] 5 15,310 331,690 347,000 -




6.vi. [Servicios médicos S - S 70,000 S S 70,000 | $ 1,530 68,470 70,000 (0)
6.vii. |Servicios profesionales de formacién y educacién S - S $ - - -
6.viii. |Gastos de reestructuracién S = S S - - -
6.ix |Gastos de Titulo Il S - S S - - -
6.x. |Otros servicios profesionales S - $ 682,000 | $ 425,000 | § S 1,107,000 | S 584,633 522,367 1,107,000 (0)
6.xi. [[Descripcién a Incluirse] S = $ $ ™ & 2
6.xii. |[Descripcidn a Incluirse] S - S S - - -
6.xiii. [ [Descripcidn a Incluirse] S - S S - - -
6 Servicios profesionales S - S 2,970,000 | $ 845,000 | § S 3,815,000 | § 841,614 22.06% 2,973,387 3,815,000 (0) 0.00%
Se incluye todos los servicios
7 Otros gastos de funcionamiento S - S 2,253,000 | $ 311,000 | S S 2,564,000 | § 446,189 17.40% 2,117,811 2,564,000 0 0.00% de mantenimiento de la
agencia.
8.i. [Inversidn en mejoras permanentes S - S $ - - -
8.i. [Construccidn / Infraestructura S - $ $ - 3 #
&.iii. |Equipo S - $ $ - : -
8.iv. |Hardware / Software $ # S $ = = a2
8.v. [Vehiculos S - S S - - -
8.vi. |Otros inversidn en mejoras permanentes S - S S & - -
8.vii. |[Descripcidn a Incluirse] S - S $ - - -
8.viii. | [Descripcion a Incluirse] S - S $ - -
8.ix |[Descripcién a Incluirse] S — S S - - -
8 Inversién en mejoras permanentes S - S S - S - #DIV/0L - - #DIV/0l
9 Debt Service S - 5 S - 3 - #DIV/0! - - - #HDIV/0L
10 Materiales y suministros S - S 213,000 | $§ 35,000 | $ S 248,000 | 5 59,457 23.97% 188,543 248,000 - 0.00%
11.i. |Equipo de Oficina S - S 85,000 | $ 20,000 | $ S 105,000 | $ 10,088 94,912 105,000 0
11.ii. |Licencias de programas de Computadora S - s 20,000 S S 20,000 20,000 20,000 -
11.iii. |Equipo no Clasificados S - S 50,000 S S 50,000 | S 35,521 14,479 50,000 0
11 |Compra de equipo 3 = 5 155,000 | S 20,000 | § 3 175,000 | $ 45,600 | 26.06% 129,391 175,000 0 0.00%
12 Anuncios y pautas en medios S - s 10,000 | $ 12,000 | § S 22,000| $ 2,256 10.25% 19,744 22,000 0 0.00%
13.i. |Otros Subsidios - No Clasificados S 15,000,000 $ S 15,000,000 | § - 15,000,000 15,000,000 -
13.ii. |[Descripcidn a Incluirse] S - S S - - -
13.iii. [[Descripcién a Incluirse] $ - S S - - -
13 Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadanfa s 15,000,000 | $ - S - S S 15,000,000 | $ - 0.00% 15,000,000 15,000,000 - 0.00%
14.i. |[Descripcidn a Incluirse] S - $ $ - o -
14.ii. |[Descripcidn a Incluirse] S - $ $ - - -
14.iii.|[Descripcién a Incluirse] S - S $ - - -
14 Aportaciones a entidades no gubernamentales S - S s - $ - HDIV/0I - - - #DIV/ol
30 Pagos al "Paygo" S - $ 1,094,000 | $ S 1,094,000 0.00% 1,094,000 1,094,000 - 0.00%
81 Aslgnaciones englobadas s - S S - HDIV/0! - - #DIV/Ol
82 Asignacién pareo de fondos federales S - S s - #DIv/0l - - #Div/ol
89 Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores S - S S - {#iDIV/0l - - HDIV/OI
98 Reserva presupuestaria 5 - s S - #DIV/0I - = #DIV/0l
Total S 15,000,000 | $ 8,489,000 | $ 3,008,000 | § S 26,497,000 | S 2,407,767 9.09% 22,981,198 25,388,965 1,108,035 4,18%
Certifico Correcto: Certifico Correcto:
M WIAIAM O. RODRIGU ODRIGUEZ

DIRECTOR DF/‘INANZAS O SU REPRESENTANTE AUTORIZADO

JEFE O DIRECTOR DE LA AGENCIA




AGENCIA DEPARTAMENTO DE LA VIVIENDA

TIPO FONDO

Fondo General {111}

AUMENTO A LOS UNIONADOS
POR LA FIRMA DEL CONVENIO.

10 |Salarios $ 7,407,000 | $ S 7,407,000 | $ 1,163,391 5,286,594 6,449,985 957,015 ADEMAS S£ INCLUYE A LOS
GERENCIALES Y CONFIANZA)
Lii. fHorasextra S 150,000 5 S 150,000 { $ 9,029 140,971 150,000 -
Liii. |Bono de Navidad S - $ $ - - -
1iv. [Aportacién patronal 2l seguro médico S 1,568,000 | & $ 1,568,000 | 171,672 1,395,328 1,568,000 4]
1v.  |Otros beneficios del empleado s 1,061,006 | § 5 1,061,000 ] 5 148,181 751,134 899,315 161,685 APORW:SQE:T?:
El Departamento de
Hacienda retiro los
M. flacié ici icio i , 565, ; 325,983 565, )
1vi. ubilacién anticipada y programa de transicidn voluntaria 5 565,000 { 5 3 00013 239,017 000 {0) fondos de la anualidad
de la Ley 70/
AUMENTC A LOS UNIONADOS
. POR LA FIRMA DEL CONVENIO,
Lvit. [Sueldos para Puestos de Confianza s 2,080,000 | 5 S 2,080,000 | § 303,681 1,510,019 1,813,700 266,300 ADEMAS SE INCLUYE A LOS
GERENCIALES Y CONFIANZA
1.viii. |Otros gastos de némina ) 153,000 1 S $ 153,000 $ 4,851 148,149 153,000 0
1ix  |i{Descripcidn a Incluirse] $ - 15 s - - -
1 Némina y costos relaclonados 1871298400018 S 712,984,000 |5 2,039,822 " 15.71% 9,559,178 11,589,000 111,385,000 10.67%
2.0 Pagos a AEE 5 1,226,000} § S 1,226,000 | & 597,675 628,325 1,226,000 -
2.0i. {Pagos a AAA 5 153,000 | $ S 153,000 | S 74,588 78,413 153,000 -
2.il. {Pagosa AEP 5 - $ $ - - -
: " - . combustibles y
2.iv. FOtras facitidades y pagos por servicios publicos S 16,000 | $ $ 16,000 16,000 16,000 lubricantes ASG
2.v. [Reserva para servicios publicos 5 - b3 s - - -
2vi. |[Descripcidn a Incluirse] 5 - 5 s - - -
2 Facllidades y pagos por servicios plblicos S 1,395,000 § S 1,395,000 | 672,263 { - 4B.19% 722,738 1,395,000 - "~ 0.00%
3. Pagos a PRIMAS $ 617,000 | S 5 617,000 617,000 617,000 -

3.i. |Arrendamientos (excluyando AEP) 5 206,06001 S S 206,000 206,000 206,000 -

3.4l |Reparaciones y mantenimientos ) - S S - ~ -

J.iv. |Otros servicios comprados S - S s - - -

3 [Descripcidn a Incluirse] $ - s 5 - - -

3 - {Serviclos comprados $ 823,000} S S 823,000 $ - '0.00% 823,000 823,000 - 0.00%
4J. |[Descripcién a incluirse) s - S 5 - - -

4.ii.  |{Descripcién a incluirse) S - S 3 - - -




fondos del pago al Paygo.

4.iii. |[Descripcidn & Incluirse] $ - 5 5 -
4 |Donativos, subsidlos y otras distribuciones s - |s N e B - HDW/OL) - #DIv/0!

"5 " |Gastos de transportacién - P s o - R LI R - S DIV - - . H#DIV/OL
6. |Gastoslegales 5 - 5 $ - -

Gii. |Servicios profesionales de finanzas y contabilidad s - 5 $ - -
6.iil. [Sistemas de informacién S - S [ - R
6.iv. |Servicios profesionales laborales y de recursos humanos s - S ] - -
6v. |Servicios profesionales de ingenierfa y arquitectura $ - S ) - -
6.vi. |Servicios médicos 5 - 5 $ - -
6.vil, [Servicios profesionales de formacion y educacion S - 3 S - .
6.viii. |Gastos de reestructuracion 5 - 5 s - .
6.ix  [Gastos de Titulo il $ - 5 5 - -
6.x. |Otros servicios profesionales 5 - S S - -
6.xi. |{Descripeion a Incluirse] 5 - $ 5 - -
6.xii. |[Descripcion a Incluirse] 5 - s 5 - -
6.xiii. [[Descripcion a Incluirse} 5 - $ [3 - N

06 71 {Servicios profesionales - s | G REE - 3 - LU RDIVGY] - L RDIVAGL

7 " lotros gastos de funcionamiento - s wpg e 18 o - S eDvfol| - ~HDIV/OL
8.i. |lnversion en mejoras permanentes s - 5 5 - -
®ii. 1Construccidn / Infraestructura S - $ $ -
giii. |Equipo $ - 15 5 - -

8.iv. [Hardware / Software 5 S $ -

8v. [Vehfculos S - B} $ - -
8vi. |Otros inversion en mejoras permanentes 5 - $ S - -
8.vii. |IDescripcion a Incluirse] S - 5 5 - -
8.viil. |{Dascripeion a Incluirse] s - |8 5 - -
Bix |{Descripcidn a Incluirse] $ - S $ - -

'8 - {inverstén en mejoras permanentes s R EE 15 R 2 =] HDvAo - ~ KDIV/ol
-9 DebtService i 5 =18 1% - ol kIR - #Div/ol - #DIV/O!
10 |Materiales y suministros ) - s 18 - 18 = - HDIV/0! - #piv/ot
11.i. |[Descripcion a incluirsel 5 - $ 3 - -
11.0i. {[Descripcidn a Incluirse} s - 5 $ - -

11, {[Descripcidn a Incluirse] 5 - s 5 - -

11 Compra de equipo _ S - $ S R N #DIV/01 - - HDIV/0)
12 ~|Anuncios y pautas en medios $ o - 18 o - - #DIV/OI - ~ HDIV/0!
13.i. |[Descripcidn a Incluirse] S - 5 § -
13.0i. {[Descripcidn a Incluirse] s - 5 5 - -

13.iii. |[Descripcion a Incluirse] 5 - $ 5 - -

13 Incentivos y subsidios dirigidos af bienestar de la ciudadania 3 - S S -8 - “#DIV/OL - “#pvJot]
14.. |[Descripeidn a Incluirse) $ - 15 $ - -
14.4i. [[Descripcidn a Incluirse) 5 - $ $ - -
14.ifi. |{IDescripcidn a Incluirse] $ B $ - -

14 |Aportaciones a entidades no gubernamentales $ - ls B B E R #DIV/0l - #DIV/0! _ :

e ' ' A= T PERTEREETS DRI BT T gt Departamento de

30 . {Pagosal"Paygo" 1$ . 12115000! $ 1S 12115000 | $ 12,115,000 | - 100.00% "+ 12,115,000 . . 0.00%| Hacienda retiro los




81 Asignaciones englobadas S - S S - #DIV/0I - - #DIV/0!
82 Asignacién pareo de fondos federales S - S S - #DIV/0! - - #DIV/0!
89 Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores S - S S - #DIV/0I - - #DIV/0!
98 |Reserva presupuestaria 5 B $ - #DIV/0! - - #DIV/0l
Total S 27,317,000 | S S 27,317,000 | $§ 14,827,085 54.28% 11,104,915 25,932,000 1,385,000 5.07%

Certifico Correcto:

s

DIRECTOR DE ANZAS O SU REPRESENTANTE AUTORIZADO

Certifico Correcto:

WWLIAM O. BODRIG RODRIGUEZ

JEFE O DIRECTOR DE LA AGENCIA




